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Abklarung

Ziele und Massnahmen

Training Handlungskompetenzen

Basistraining Arbeitswelt
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Begleitete Betriebsarbeit
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Individuelle Lernschwerpunkte
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Phase 2

Umfassende Abklarung
Erfassen schulische Kompetenzen
Beobachtungsformular

Lernschwerpunkt Handlungskompetenzen

Lerncoaching
Betriebsarbeit und Beginn Mini-Lehre
Berufsklarung

Begleitete Betriebsarbeit
Aufbautraining Handlungskom-
petenzen

Berufsfindung

Schnupperstellen suchen
Bewerbungsunterlagen erstellen
Mini-Lehre Gastro

Externes Praktikum

Coaching

Phase 3

Externes Praktikum
Bewerbungen

Planung der Anschlusslosung
Coaching

ev. Lerncoaching

ev. externes Wohnen
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Anschluss




